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สรปุผลกำรด ำเนินงำนและเหตกุำรณ์ส ำคญัในไตรมำส 1/2568 

บริษัท ซิมโฟน่ี คอมมูนิเคชัน่ จ ำกดั (มหำชน) รายงานผลการด าเนินงานในไตรมาสที่ 1/2568 บริษัทมีผลการ
ด าเนินงานทางการเงนิทีข่ ึน้ลงตามสภาวะตลาดทีย่งัมคีวามทา้ทาย โดยมรีายไดร้วม 533.4 ลา้นบาท เตบิโต 1.2% จาก
งวดเดยีวกนัของปีก่อน และ 4.5% จากไตรมาสก่อน ส าหรบัรายไดจ้ากการใหบ้รกิาร ซึง่เป็นแหล่งรายไดห้ลกัของบรษิทั
ในไตรมาสนี้อยู่ที ่530.2 ลา้นบาท ทัง้นี้รายไดห้ลกัยงัคงแขง็แกร่งและเตบิโตจากไตรมาสก่อนกบัไตรมาสเดยีวกนัของปี
ก่อน 

จากรายไดท้ีเ่พิม่ขึน้ ท าใหบ้รษิทัฯ มตีน้ทุนการด าเนินงานทีส่งูขึน้และตอ้งลงทุนโครงสรา้งพืน้ฐานอย่างต่อเนื่อง ในไตร
มาสปัจจุบนั ส่งผลให้ EBITDA จ านวน 196.1 ล้านบาท ลดลง 3.6% เมื่อเทียบกับช่วงเดยีวกันของปีก่อนหน้า แต่
เพิ่มขึ้น 6.4% เมื่อเทียบกับไตรมาสก่อนหน้า ส่วนอตัราก าไร EBITDA อยู่ที่ 36.8% เทียบกับ 38.6% ในไตรมาส 
1/2567 และ 36.1% ในไตรมาส 4/2567 

บรษิทัฯ ยงัคงรกัษาผลการด าเนินงานทีแ่ขง็แกร่ง โดยมกี าไรสุทธ ิ50.4 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 25.7% จากไตรมาสก่อน และ
ลดลง 21.6% จากปีก่อน หากไม่รวมก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยน ก าไรสุทธจิะเพิม่ขึน้ 55% จากไตรมาสก่อน และ 1% 
จากไตรมาสเดยีวกนัปีก่อน 

บรษิทัมกีารจ่ายเงนิปันผลอย่างสม ่าเสมอ โดยทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้เมื่อวนัที ่25 เมษายน 2568 ไดอ้นุมตักิารจ่ายเงนิ
ปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 ในอตัราหุน้ละ 0.1589 บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 68.9 ล้านบาท โดยเงนิปัน
ผลทีจ่่ายในปีนี้คดิเป็นอตัราเงนิปันผลทีเ่พิม่ขึน้จาก 25.0% ในปีก่อนทีจ่่ายปันผลรวม 17.9 ล้านบาทเป็น 33.5% ในปีนี้
หรอืเพิม่ขึน้ถงึ 8.5% 

นอกจากนี้ นับเป็นครัง้แรกที่บรษิทัไดร้บัเรทติ้งจากการประเมนิ SET ESG Rating ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศ
ไทย โดยได้รบัเรทติ้ง “BBB” ในการประเมนิ SET ESG ปี 2567 สะท้อนให้เห็นถึงความมุ่งมัน่ของฝ่ายบรหิารในการ
พฒันาการด าเนินธุรกจิอย่างยัง่ยนืรวมถงึมกีารปรบัปรุงอย่างต่อเนื่องทัง้ดา้นการด าเนินงานและการจดัท ารายงาน ESG 

   

แนวโน้มเศรษฐกิจและอตุสำหกรรม 

ภำวะเศรษฐกิจไทยในไตรมำส 1/2568 ค่อนข้ำงผนัผวน1 จากช่วงต้นไตรมาสเริ่มต้นอย่างแข็งแกร่งด้วยจ านวนนักท่องเที่ยว
ต่างชาตทิีเ่พิม่ขึน้ การบรโิภคภาคเอกชนทีฟ้ื่นตวัด ีซึง่ส่วนหนึ่งไดร้บัแรงหนุนจากมาตรการกระตุน้เศรษฐกจิของภาครฐั รวมถงึการฟ้ืน
ตวัของภาคการคา้ การผลติ และการลงทุนภาคเอกชน จากนัน้โมเมนตมัของเศรษฐกจิเริม่ชะลอลงในเดอืนกุมภาพนัธแ์ละมนีาคม จาก
การชะลอตวัของจ านวนนักท่องเทีย่ว การลงทุนภาคเอกชน และการบรโิภค โดยเฉพาะในหมวดบรกิารและสนิคา้ทีไ่ม่คงทน อย่างไรก็
ตามภาคการส่งออกยงัคงเป็นแรงขบัเคลื่อนส าคญั โดยมูลค่าการส่งออกเดอืนมนีาคมขยายตวัถงึ 17.8% YoY แตะระดบัสูงสุดเป็น
ประวตักิารณ์ทีก่ว่า 29,500 ลา้นดอลลารส์หรฐั2 จากการเร่งส่งออกไปยงัสหรฐัฯ ก่อนการปรบัขึน้ภาษนี าเขา้ โดยกลุ่มสนิคา้หลกั ไดแ้ก่ 
ชิ้นส่วนคอมพวิเตอร ์(รวม HDD เพิม่ขึน้ 80% YoY) และทองค า (เพิม่ขึน้ 269.5% YoY) ภาคการผลติยงัขยายตวัดใีนหมวดยานยนต์
และอเิลก็ทรอนิกส ์ การใชจ้่ายภาครฐัยงัเป็นส่วนทีส่นับสนุนเศรษฐกจิอย่างต่อเนื่องทัง้ในส่วนรายจ่ายประจ าและเงนิลงทุนของรฐับาล 

 

1 https://www.bot.or.th/th/news-and-media/news/news-20250430.html 
2 www.kasikornresearch.com/Pages/ftp-handler.aspx?token=209f327e-7626-4b87-9931-20d19c41ed86 
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แนวโน้มเศรษฐกิจไทยในไตรมำส 2/2568 มีแนวโน้มชะลอตวั โดยแนวโน้มในช่วงครึง่ปีหลงัมคีวามชดัเจนขึน้ว่าจะมกีารชะลอตวั
เช่นกนั จากการส่งออกที่น่าจะลดลงหลงัจากมกีารเร่งส่งออกในช่วงต้นปี และผลกระทบจากความตงึเครยีดทางการคา้โลกทีท่วคีวาม
รุนแรงขึน้ มาตรการขึน้ภาษีของสหรฐัฯ และการแข่งขนัจากจนีทีเ่พิม่ขึน้ ยงัคงกดดนับรรยากาศการคา้และการลงทุนอย่างต่อเนื่อง 
ทัง้นี้เมื่อวนัที่ 30 เมษายน 2568 ธนาคารแห่งประเทศไทย1 มมีติปรบัลดอตัราดอกเบี้ยนโยบายลงเหลอื 1.75% เพื่อตอบสนองต่อ
ภาวะการชะลอตวัทางเศรษฐกิจ ทัง้อตัราเงนิเฟ้อที่อยู่ในระดบัต ่า การชะลอตวัของภาคการท่องเที่ยว และความเสี่ยงทีเ่พิม่ขึ้นจาก
ความไม่แน่นอนของนโยบายการคา้โลก ทัง้นี้ เงนิบาทยงัแขง็ค่าขึน้เลก็น้อยในไตรมาส 1/2568 จากเฉลี่ย 34.0 บาท/ดอลลารส์หรฐัใน
เดอืนธนัวาคม 2567 เป็น 33.7 บาท/ดอลลาร์ในเดอืนมนีาคม ซึ่งอาจกดดนัความสามารถในการแขง่ขนัดา้นการส่งออกในระยะต่อไป 
โดยภาพรวมที่กล่าวมา ท าให้การคาดการณ์ GDP ประเทศไทยปี 2568 ถูกปรับลดลงมาอยู่ในช่วง 1.3%–2.0% หลังจากการ
ประกาศใช้มาตรการภาษีตอบโต้ ซึ่งความตึงเครียดทางการค้าและความไม่แน่นอนในระดบัโลกยงัคงเป็นปัจจยักดดนัแนวโน้ม
เศรษฐกจิโดยรวม 

 

อตัรำแลกเปล่ียน (บำท/ดอลลำรส์หรฐั)2  

 
 
ปัจจบุนับริษทัฯ ยงัไม่ได้รบัผลกระทบโดยตรงจำกมำตรกำรขึ้นภำษีน ำเข้ำของสหรฐัฯ เน่ืองจากซพัพลายเออรแ์ละลูกคา้ของ
บรษิทัฯ ส่วนใหญ่อยู่ในภมูภิาคอื่นนอกสหรฐัอเมรกิา อย่างไรกต็าม บรษิทัฯ ก าลงัตดิตามผลกระทบทางเศรษฐกจิในภาพรวมอย่าง
ใกลช้ดิ รวมถงึการเปลีย่นแปลงของบรรยากาศการลงทุนในภมูภิาค โครงสรา้งของหว่งโซ่อุปทาน และการน าเขา้เทคโนโลย ี บรษิทัฯ 
ยงัคงมคีวามคล่องตวัในการปรบัตวัตามนโยบายการคา้ทีเ่ปลีย่นแปลง และใหค้วามส าคญักบัประสทิธภิาพการด าเนินงานรวมถงึ
คุณภาพการใหบ้รกิาร เพื่อบรรเทาผลกระทบจากความผนัผวนทางเศรษฐกจิในระดบัมหภาค ทัง้นี้ ฝ่ายบรหิารรบัทราบว่าเจา้หน้าที่
ของรฐับาลไทยอยู่ระหว่างการเจรจากบัเจา้หน้าทีข่องสหรฐัฯ เพือ่หารอืเกีย่วกบัความเป็นไปไดใ้นการขอยกเวน้ภาษนี าเขา้ในบางส่วน 
 
ทัง้น้ีในปี 2568 มีกำรคำดกำรณ์ว่ำเศรษฐกิจดิจิทลัในประเทศไทยจะเติบโตอย่ำงก้ำวกระโดดด้วยอตัรำกำรเติบโตท่ี 19%3 
โดยไดร้บัแรงหนุนจากอคีอมเมริซ์และการช าระเงนิผ่านระบบดจิทิลั ส าหรบับรษิทัทีใ่หบ้รกิารโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นขอ้มลู จะมบีทบาท
ส าคญัเน่ืองจากจะมคีวามจ าเป็นในการขยายพืน้เกบ็ขอ้มลูของดาตา้เซน็เตอรท์ีใ่หบ้รกิารดา้น AI โดยคาดว่าจะมคีวามตอ้งการพืน้ทีเ่กบ็
ขอ้มลูเพิม่ขึน้กว่า 550% นอกจากน้ี ทัง้นี้นโยบายสนับสนุนจากภาครฐัทีมุ่่งส่งเสรมิการลงทุนในดาตา้เซน็เตอรแ์ละพลงังานสะอาดช่วย
ผลกัดนัการเตบิโตของเศรษฐกจิดจิทิลั แมว้่าจะยงัมคีวามทา้ทายจากอุปสงคภ์ายในประเทศทีอ่่อนแอและปัญหาเชงิโครงสรา้งใน
อุตสาหกรรมกต็าม 

 

1 https://www.bot.or.th/th/news-and-media/news/news-20250430-2.html 
2 https://app.bot.or.th/BTWS_STAT/statistics/BOTWEBSTAT.aspx?reportID=123&language=TH 
3 https://www.bain.com/insights/e-conomy-sea-2024/#:~:text=Profitability%20on%20the%20horizon,%2C%20%2B24%25%20YoY 
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งวด 3 เดือน ไตรมำส 

ผลกำรด ำเนินงำนทำงกำรเงิน 

งบก ำไรขำดทุน 
 

 

ค ำอธิบำยงบก ำไรขำดทุนไตรมำส 1 ปี 2568 

รำยได้  

ในไตรมาส 1/2568 บรษิทัมรีำยได้รวม 533.4 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 1.2% จากไตรมาสเดยีวกนัของปีก่อน และ 4.5% จากไตรมาสทีผ่่าน
มา โดยรำยได้จำกกำรด ำเนินงำนเตบิโตแขง็แกร่งที ่23.3 ล้านบาท หรอื 4.6% จากไตรมาสเดยีวกนัของปีก่อน และ 31.8 ล้านบาท 
หรอื 6.4% จากไตรมาสทีผ่่านมา จากแรงหนุนของยอดขายบรกิารการเชื่อมต่อ (Connectivity Services) จากลูกคา้ทัง้ในประเทศและ
ต่างประเทศ อย่างไรกต็าม รายไดอ้ื่นๆ ลดลงจากปีก่อน เน่ืองจากในไตรมาสเดยีวกนัของปีก่อน และในไตรมาสก่อน บรษิทัมกี าไรจาก
อตัราแลกเปลี่ยนอยู่ในระดบัทีสู่ง โดยในไตรมาส 1/2568 บรษิทัมกี าไรจากอตัราแลกเปลี่ยน 0.5 ล้านบาท ลดลงจากไตรมาสเดยีวกนั
ของปีก่อนซึง่มกี าไรจากอตัราแลกเปลีย่น 18.5 ลา้นบาท และ 9.9  ลา้นบาทจากไตรมาสทีผ่่านมา 

ต้นทุนกำรให้บริกำรและกำรขำย 

ในไตรมาส 1/2568 ต้นทุนกำรให้บริกำรและกำรขำยอยู่ที ่348.0ล้านบาท เพิม่ขึน้ 20.8ล้านบาท หรอื 6.3% เมื่อเทยีบกบัไตรมาส
เดยีวกนัของปีก่อน และเพิม่ขึน้ 22.2 ลา้นบาท หรอื 6.8% จากไตรมาสทีผ่่านมา ซึง่การเตบิโตของตน้ทุนบรกิารและการขายสอดคลอ้ง

(หน่วย: ลา้นบาท) 1/2567 4/2567 1/2568 % QoQ % YoY

รายไดจ้ากการใหบ้รกิารและการขาย 506.9 498.4 530.2 6.4% 4.6% 

รายไดอ้ืน่ 20.3 12.1 3.1 (74.4%) (84.7%)

รวมรำยได้ 527.1 510.5 533.4 4.5% 1.2% 

ตน้ทุนการใหบ้รกิารและการขาย (ไมร่วม D&A) 227.4 217.0 239.3 10.2% 5.2% 

ค่าเสือ่มราคาและค่าตดัจ าหน่าย (D&A) 99.8 108.8 108.7 (0.1%) 8.9% 

รวมต้นทุนการให้บริการและการขาย 327.2 325.8 348.0 6.8% 6.3% 

ก าไรขัน้ต้น 179.6 172.5 182.3 5.6% 1.5% 

ค่าใชจ่้ายในการบรกิารและบรหิาร (ไมร่วม D&A) 96.3 109.2 98.0 (10.2%) 1.8% 

ค่าเสือ่มราคาและค่าตดัจ าหน่าย (D&A) 13.1 13.7 13.6 (0.5%) 3.9% 

รวมค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร 109.4 122.9 111.6 (9.2%) 2.0% 

ก าไร (ขาดทุน) จากการด าเนินงาน 90.5 61.8 73.8 19.4% (18.5%)

ค่าใชจ่้ายทางการเงนิ 8.0 6.9 7.3 5.7% (8.8%)

ค่าใชจ่้ายภาษีเงนิได้ 18.3 14.8 16.1 8.5% (11.9%)

ก าไรสทุธิส าหรบังวด 64.2 40.1 50.4 25.7% (21.6%)

อตัราก าไรสทุธิ 12.2% 7.9% 9.4%

ก าไร (ขาดทุน) จากการด าเนินงาน 90.5 61.8 73.8 19.4% (18.5%)

ค่าเสือ่มราคาและค่าตดัจ าหน่าย (D&A) รวม 112.9 122.4 122.3 (0.1%) 8.3% 

EBITDA 203.4 184.2 196.1 6.4% (3.6%)

อตัราก าไร EBITDA 38.6% 36.1% 36.8%

ก าไร (ขาดทุน) จากอตัราแลกเปลีย่น 18.5 9.9 0.5 (94.9%) (97.3%)
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กบัการเตบิโตของรายไดจ้ากการด าเนินงาน ทัง้นี้ต้นทุนทีเ่พิม่ขึน้ส่วนใหญ่เกดิจากค่าใชจ้่ายในการเชื่อมต่อเครอืขา่ยโดยเป็นการเช่า
สายสญัญาณเชื่อมต่อส าหรบัใหบ้รกิารในประเทศรวมถงึค่าใชจ้่ายในการเชื่อมต่อระบบคลาวด์ ค่าใชจ้่ายดา้นพนักงานทีสู่งขึน้ ต้นทุน
อื่นๆ เช่น ตน้ทุนค่าขายอุปกรณ์ ICT และค่าธรรมเนียมใบอนุญาต และ ค่าธรรมเนียม USO เป็นตน้ 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริกำรและบริหำร (SG&A) 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริกำรและบริหำรของบรษิทัในไตรมาส 1/2568 รวมอยู่ที ่111.6ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 2.2ลา้นบาท หรอื 2.0% จากไตร
มาสเดยีวกนัของปีก่อน สาเหตุหลกัเกิดจากค่าใชจ้่ายด้านพนักงานที่สูงขึน้ ส ารองค่าเผื่อหนี้สงสยัจะสูญ และค่าเสื่อมราคาอุปกรณ์
ส านักงาน แต่ลดลง 11.3ลา้นบาท หรอื 9.2% จากไตรมาสทีผ่่านมา เน่ืองจากในไตรมาส 4/2567 มคี่าใชจ้่ายเพิม่ขึน้จากค่าใชจ้่ายทาง
การตลาด ส ารองค่าเผื่อการดอ้ยค่าสนิทรพัย์โครงข่าย และค่าใชจ้่ายอื่น เช่น ค่าทีป่รกึษา ค่าเบี้ยประกนัพนักงาน และค่าบ ารุงรกัษา
ซอฟทแ์วร ์เป็นตน้ 

EBITDA 

ในไตรมาส 1/2568 บรษิทัม ีEBITDA 196.1 ลา้นบาท ลดลง 7.3 ลา้นบาท หรอื 3.6% จากไตรมาสเดยีวกนัของปีก่อน แต่เพิม่ขึน้ 11.9 
ลา้นบาท หรอื 6.4% จากไตรมาสทีผ่่านมา สาเหตุหลกัเน่ืองจากก าไรจากอตัราแลกเปลีย่นทีล่ดลง ขณะทีต่น้ทุนการใหบ้รกิารและการ
ขาย และค่าใชจ้่ายในการบรกิารและบรหิารเพิม่สงูขึน้  

ก ำไรสุทธิและอตัรำก ำไรสุทธิ 

ในไตรมาส 1/2568 บริษัทรายงานก าไรสุทธิ 50.4 ล้านบาท ลดลง 13.8 ล้านบาท หรือ 21.6% จากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 
เนื่องจากก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยนในปีก่อนอยู่ในระดบัสูงตามที่อธบิายขา้งต้น ซึ่งหากไม่รวมรายการก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยน
ดงักล่าว ก าไรสุทธปิกตจิะเพิม่ขึน้ 4.2 ลา้นบาท หรอื 9.1% จากไตรมาสเดยีวกนัของปีก่อน  

เมื่อเปรียบเทยีบกบัไตรมาสก่อน ก าไรสุทธิเพิม่ขึ้น 10.3 ล้านบาท หรือ 25.7% ซึ่งหากไม่รวมรายการก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยน
ดงักล่าว ก าไรสุทธปิกตจิะเพิม่ขึน้ 19.7 ลา้นบาท หรอื 65.1% จากไตรมาสก่อน สาเหตุหลกัจากรายไดจ้ากการใหบ้รกิารทีเ่พิม่ขึน้ หกั
ดว้ยตน้ทุนในการด าเนินงานทีเ่พิม่ขึน้ในไตรมาสนี้ 

งบแสดงฐำนะกำรเงิน 
 

 

สินทรพัยร์วม 

 

4,483.1 4,481.9

1,432.2 1,380.6

3,050.9 3,101.3

0

500,000
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3,500,000
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4,500,000
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31 ธ.ค. 67 31 ม.ีค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ม.ีค. 68 31 ธ.ค. 67 31 ม.ีค. 68
สนิทรพัยร์วม หนี้สนิรวม สว่นของผูถ้อืหุน้

สนิทรพัยร์วม ณ วนัที ่31 มนีาคม 2568 อยูท่ี ่4,481.9 ลา้นบาท ซึง่ลดลง 0.03% จาก ณ สิน้ปี 2567 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
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31 ธนัวำคม 2567 31 มีนำคม 2568 เปล่ียนแปลง 

• สินทรพัยห์มุนเวียน อยู่ที ่638.3 ล้านบาท เพิม่ขึน้ 3.5% จาก 616.5 ล้านบาท ณ สิน้ปี 2567 สาเหตุหลกัจากลูกหนี้
การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ้น 42.4 ล้านบาท หรือ 14.5% จาก ณ สิ้นปี 2567 สุทธิกับเงินสดและรายการ
เทยีบเท่าเงนิสดทีล่ดลง 35.0 ลา้นบาท หรอื 13.8% จากการใชเ้งนิสดเพื่อเป็นเงนิทุนหมุนเวยีนตามปกตขิองบรษิทั 

• สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน อยู่ที ่3,843.6 ล้านบาท ลดลง 0.6% จาก 3,866.7 ล้านบาท ณ สิน้ปี 2567 จากค่าเสื่อมราคา
ตามก าหนดการปกติของอุปกรณ์โครงข่าย ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ ส่งผลให้ ณ วนัที่ 31 มนีาคม 2568 มูลค่าของ
อุปกรณ์โครงขา่ย ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ รวมอยู่ที ่3,602.9 ลา้นบาท ลดลง 0.6% จาก ณ สิน้ปี 2567 

หน้ีสินรวม 

 

• หน้ีสินหมุนเวียน อยู่ที ่970.7 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 1.3% จาก 958.4 ลา้นบาท ณ สิน้ปี 2567 สาเหตุหลกัจากส่วนของเงนิ
กู้ยมืระยะยาว/ ระยะสัน้ทีถ่งึก าหนดช าระใน 1 ปี เพิม่ขึน้ 110.6 ล้านบาท หรอื 36.3% จาก ณ สิน้ปี 2567 จากเงนิกูย้มื
ระยะสัน้เพิม่ขึน้ สุทธกิบัเงนิกูย้มืระยะยาวทีล่ดลงจากการจ่ายคนืเงนิตน้ 

• หน้ีสินไม่หมุนเวียน อยู่ที่ 410.0 ล้านบาท ลดลง 13.5% จาก 473.8 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2567 สาเหตุหลกัจากเงนิกู้
ระยะยาวลดลง 63.6 ลา้นบาท จาก 346.9 ลา้นบาท ณ สิน้ปี 2567 

ส่วนของผู้ถือหุ้น  

 

 

ตำรำง: ภำพรวมฐำนะกำรเงิน ( ณ วนัท่ี 31 มีนำคม 2568 เปรียบเทียบกบั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567) 

 

 
 
 
 
 

(หน่วย: ลา้นบาท) จ านวน % จ านวน % จ านวน %

สินทรพัย์

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 255.5 5.7% 220.5 4.9% (35.0) (13.7%)

ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้หมนุเวยีนอืน่ 292.1 6.5% 334.5 7.5% 42.4 14.5% 

สนิทรพัย์หมนุเวยีนอืน่ 68.9 1.5% 83.3 1.9% 14.4 21.0% 

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 616.5 13.8% 638.3 14.2% 21.8 3.5% 

อุปกรณ์โครงข่าย ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 3,625.8 80.9% 3,602.9 80.4% (22.9) (0.6%)

สนิทรพัย์ไมห่มนุเวยีนอืน่ 240.9 5.4% 240.7 5.4% (0.2) (0.1%)

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 3,866.7 86.2% 3,843.6 85.8% (23.0) (0.6%)

รวมสินทรพัย์ 4,483.1 100.0% 4,481.9 100.0% (1.2) (0.03%)

หนี้สนิรวม ณ วนัที ่31 มนีาคม 2568 มมีลูค่ารวม 1,380.6 ลา้นบาท ลดลง 3.6% จาก ณ สิน้ปี 2567 

ณ วนัที ่31 มนีาคม 2568 ส่วนของผูถ้อืหุน้อยู่ที ่3,101.3 ล้านบาท เพิม่ขึน้ 50.4 ล้านบาท หรอืเพิม่ขึน้ 1.7% จาก 3,050.9 ล้าน
บาท ณ สิน้ปี 2567 สาเหตุหลกัมาจากก าไรสะสมทีเ่พิม่ขึน้จากผลก าไรของไตรมาสนี้ 
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31 ธนัวำคม 2567 31 มีนำคม 2568 เปล่ียนแปลง 

 
 

 

 
กระแสเงินสด 

 

 

ในไตรมำส 1/2568 บริษทัมีกระแสเงินสดจำกกิจกรรมดงัต่อไปน้ี: 

• กระแสเงินสดสุทธิจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 194.5 ลา้นบาท โดยหลกัมาจากกระแสเงนิสดรบัจากการด าเนินงานรวม 
204.1 ลา้นบาท หกัดว้ยภาษจี่ายออก 9.7 ลา้นบาท 

• กระแสเงินสดสุทธิจำกกิจกรรมลงทุน 253.1 ล้านบาท โดยเกอืบทัง้หมดเป็นการซื้ออุปกรณ์โครงขา่ยจ านวน 250.6 
ลา้นบาท 

(หน่วย: ลา้นบาท) จ านวน % จ านวน % จ านวน %

หน้ีสินและส่วนของผูถ้ือหุ้น

เจา้หนี้การคา้ 558.1 12.4% 422.2 9.4% (135.9) (24.3%)

สว่นของเงนิกูย้มืระยะยาว/ ระยะสัน้ทีถ่งึก าหนดช าระ

ใน 1 ปี
304.5 6.8% 415.1 9.3% 110.6 36.3% 

หนี้สนิหมนุเวยีนอืน่ 95.9 2.1% 133.4 3.0% 37.5 39.1% 

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 958.4 21.4% 970.7 21.7% 12.2 1.3% 

เงนิกูย้มืระยะยาว 346.9 7.7% 283.3 6.3% (63.6) (18.3%)

หนี้สนิระยะยาวอืน่ 126.9 2.8% 126.6 2.8% (0.3) (0.2%)

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 473.8 10.6% 410.0 9.1% (63.8) (13.5%)

รวมหน้ีสิน 1,432.2 31.9% 1,380.6 30.8% (51.6) (3.6%)

ทุนทีอ่อกและช าระแลว้ และสว่นเกนิมลูค่าหุน้ 1,818.0 40.6% 1,818.0 40.6% 0.0 0.0% 

ก าไรสะสม 1,206.5 26.9% 1,256.9 28.0% 50.4 4.2% 

องคป์ระกอบอืน่ของสว่นของผูถ้อืหุน้ 26.3 0.6% 26.3 0.6% 0.0 0.0% 

รวมส่วนของผูถ้ือหุ้น 3,050.9 68.1% 3,101.3 69.2% 50.4 1.7% 

รวมหน้ีสินและส่วนของผูถ้ือหุ้น 4,483.1 100.0% 4,481.9 100.0% (1.2) (0.03%)

(หน่วย: ลา้นบาท) 1/2567 1/2568

กระแสเงนิสดสทุธจิากกจิกรรมด าเนินงาน 247.2 194.5

กระแสเงนิสดสทุธจิากกจิกรรมลงทุน (132.0) (253.1)

Free cash flows 115.2 (58.6)

กระแสเงนิสดสทุธจิากกจิกรรมจดัหาเงนิ (100.0) 23.1

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึ้น (ลดลง) สทุธิ 15.2 (35.6)

ผลกระทบของอตัราแลกเปลีย่น 4.5 0.5

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นงวด 400.0 255.5

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายงวด 419.8 220.5

1/2567 1/2568 
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• กระแสเงินสดสุทธิจำกกิจกรรมจดัหำเงิน 23.1 ล้านบาท รายการหลกัไดแ้ก่ รบัเงนิจากเงนิกู้ยมืระยะสัน้ 120 ล้าน
บาท ช าระคืนเงินกู้ระยะยาวและระยะสัน้สุทธิ 73.0 ล้านบาท ช าระหนี้สินตามสญัญาเช่า 16.9 ล้านบาท และจ่าย
ดอกเบีย้ 7.1 ลา้นบาท 

• จากทีก่ล่าวมา เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดของบรษิทัในงวดนี้ลดลง 35.6 ล้านบาท จาก 255.5 ล้านบาท ณ 
สิน้ปี 2567 ส่งผลใหม้ยีอดคงเหลอื ณ 31 มนีาคม 2568 จ านวน 220.5 ลา้นบาท  

 

 

 

อตัรำส่วนทำงกำรเงินท่ีส ำคญั 
 

 

 

แนวโน้มปี 2568 
 

บรษิทัฯ คาดว่าจะรกัษาสถานะทีแ่ขง็แกร่งไดต้ลอดปี 2568 โดยไดร้บัแรงสนับสนุนจากแนวโน้มตลาดทีเ่อื้อต่อการ
เตบิโต และพอร์ตลูกคา้ทีเ่ราให้บรกิารดา้นโทรคมนาคมและดจิทิลัทีห่ลากหลาย  ทัง้นี้บรษิทัฯ มคีวามพรอ้มในการ
รบัประโยชน์จากคลื่นการเปลี่ยนผ่านสู่ดจิทิลัทีก่ าลงัด าเนินอยู่ ทัง้ในภาคธุรกิจและภาครฐั แม้ว่าจะเผชญิกบัการ
แขง่ขนัทีเ่ขม้ขน้มากขึน้กต็าม 

255.5 

194.5 

(253.1)

23.1 0.5 220.5 

ตน้งวด
1 ม.ค. 2568

กจิกรรม
ด าเนินงาน

กจิกรรมลงทุน กจิกรรม
จดัหาเงนิ

FX Rate ปลายงวด
31 ม.ีค. 2568
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4/2567 1/2568

ROA (%) 4.71% 4.32%

ROE (%) 6.90% 6.31%

D/E (เท่า) 0.47               0.45 

หนี้สนิ / EBITDA 1.91 1.86

 ณ 4/2567 ณ 1/2568 
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จากการทีอุ่ตสาหกรรมโทรคมนาคมของไทยก าลงัอยู่ในช่วงการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรว็ โดยมแีรงขบัเคลื่อนหลกั
จากการเร่งท าดจิทิลัทรานสฟ์อรเ์มชนัของภาคธุรกจิ การใชง้านระบบคลาวด์ และความตอ้งการดา้นความปลอดภยั
ทางไซเบอร์ทีเ่พิม่สูงขึน้ ซึ่งทัง้หมดนี้สอดคล้องกบัโซลูชนัหลกัของบรษิทัฯ นอกจากนี้ ความรเิริม่ของภาครฐัในการ
พฒันาเมอืงอจัฉรยิะ (Smart City) และรฐับาลดจิทิลั ยงัช่วยสรา้งโอกาสในภาครฐัอย่างต่อเนื่อง ปัจจยัขบัเคลื่อน
กำรเติบโตหลกั ได้แก่ 

การเปลี่ยนผ่านสู่ดจิทิลัขององค์กร (Enterprise Digital Transformation): เร่งน าเสนอบรกิารโครงการดจิทิลัสู่
ภาคธุรกจิไทย ใหม้กีารใชง้านเชื่อมต่ออนิเทอรเ์น็ตความเรว็สงูและการใชง้าน ICT แบบครบวงจรมากขึน้ 

การยา้ยระบบขึน้คลาวด์ (Cloud Migration): น าเสนอโครงการยา้ยฐานขอ้มูลขององค์กร (on-premise) ไปสู่
ระบบคลาวด์ ส่งผลให้ลูกค้ามีการเชื่อมต่อที่มีประสิทธิภาพสูงและสามารถบริหารจดัการได้ (Managed 
Services) สะดวกขึน้ ซึง่เป็นจุดแขง็ของบรษิทัฯ 

ความต้องการด้านความปลอดภยัไซเบอร์ (Cybersecurity Demand): เร่งให้ความรู้ด้านภยัคุกคามทางไซ
เบอร์ เพื่อให้ลูกค้าตระหนักถึงภัยอันตรายและพิจารณาใช้บริการด้านความปลอดภัยให้มากขึ้น โดย 
Symphony มคีวามพรอ้มในการตอบโจทยลู์กคา้องคก์รในดา้นน้ี 

การขยายตวัของดาต้าเซ็นเตอร์ (Data Center Expansion): ความต้องการดา้นการจดัเกบ็ขอ้มูลในประเทศ 
(Data Localization) และการน า Edge Computing มาใช้งานมมีากขึ้น ซึ่งคาดว่าเป็นปัจจยัที่กระตุ้นความ
ตอ้งการบรกิารดาตา้เซน็เตอรแ์ละคลาวดข์องบรษิทัฯ อย่างต่อเนื่อง 

ควำมท้ำทำย: แมว้่าแนวโน้มการเตบิโตจะยงัคงแขง็แกร่ง บรษิทัฯ ยงัคงตอ้งเผชญิกบัความทา้ทายหลายประการ ไดแ้ก่ 

การแข่งขนัสูงในอุตสาหกรรม (Intense Competition): บรษิทัฯ เผชญิการแขง่ขนัทีเ่พิม่ขึน้จากทัง้ผูใ้หบ้รกิาร
โทรคมนาคมแบบดัง้เดมิและผูใ้หบ้รกิารระบบคลาวดแ์ละ IT แบบเฉพาะทางรายใหม่ 

แรงกดดันด้านก าไร (Margin Pressure): บริการเชื่อมต่อข้อมูลขัน้พื้นฐานกลายเป็นสินค้าที่ใช้ใน
ชวีติประจ าวนั (commoditized) จงึกลายเป็นสนิค้าที่ก าไรไม่สูงมาก บรษิัทฯ ต้องหนัไปให้ความส าคญักบั
บรกิารทีม่มีลูค่าสงูและบรกิารทีส่รา้งความแตกต่าง 

ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี (Technological Advancements): ความเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของ
เทคโนโลยเีครอืข่ายและดจิทิลัท าใหบ้รษิทัฯ ต้องลงทุนอย่างต่อเนื่อง เพื่อรกัษาความสามารถในการแข่งขนั
และตอบสนองความคาดหวงัของลูกคา้ทีเ่ปลีย่นแปลงตลอดเวลา 

 

 

ผลกำรด ำเนินงำนด้ำนควำมยัง่ยืน ไตรมำส 1/2568  

บริษัท ซิมโฟนี่ คอมมูนิเคชัน่ จ ากัด (มหาชน) มุ่งมัน่ด าเนินธุรกิจอย่างยัง่ยืน โดยค านึงถึงผลกระทบทางเศรษฐกิจ สงัคม และ
สิง่แวดล้อม ตามหลกั ESG (Environmental, Social, Governance) เพื่อสรา้งคุณค่าในระยะยาวใหแ้ก่ผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีทุกภาคส่วน 
ตลอดจนพฒันาธุรกิจอย่างต่อเนื่องให้สอดคล้องกบัเป้าหมายการพฒันาอย่างยัง่ยนืขององค์การสหประชาชาติ (SDGs) และก่อตัง้
โครงการในดา้นต่างๆ ดงันี้ 
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โครงกำรด้ำนส่ิงแวดล้อม 
 

บริษัทฯ ให้ความส าคญักบัการบริหำรจดักำรของเสียและของเสียอนัตรำย ตลอดจนกำรใช้พลงังำนหมุนเวียน (การจดัการ
ทรพัยากรและพลงังานอย่างมปีระสิทธภิาพ) โดยมีเป้าหมายในการพฒันากระบวนการลดของเสียอย่างยัง่ยนื และส่งเสริมความ
ตระหนักรูเ้กีย่วกบัพลงังานสะอาดภายในองคก์ร 

 

โครงกำรด้ำนสงัคม 
 

บริษัทฯ ให้ความส าคัญกับ กำรพฒันำทักษะและศักยภำพของพนักงำนและชุมชน  (People & Social Development) โดยมี
เป้าหมายในการส่งเสรมิการพฒันาทกัษะและการมส่ีวนร่วมของชุมชนผ่านโครงการและกจิกรรม  CSR ทีส่รา้งผลกระทบเชงิบวกต่อ
สงัคมอย่างเป็นรปูธรรม 

 

โครงกำรด้ำนเศรษฐกิจและกำรก ำกบัดแูลกิจกำร 
 

 

บรษิัทฯ มุ่งมัน่ในการสร้าง ควำมสมัพนัธ์ท่ีขบัเคลื่อนด้วยคุณค่ำ กบัผู้มส่ีวนได้ส่วนเสยีผ่านโครงการความร่วมมอื (Stakeholder 
Synergize) โดยใหค้วามส าคญักบั ควำมโปร่งใสและกำรด ำเนินธุรกิจตำมหลกัจริยธรรม เพื่อเสรมิสรา้งความไวว้างใจและความ
ร่วมมอืระหว่างองคก์รและผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยี อนัจะน าไปสู่ ควำมร่วมมือทำงธรุกิจท่ียัง่ยืน 

โดยมคีวามคบืหน้าในการด าเนินงานดา้นความยัง่ยนืและผลส าเรจ็ทีส่ าคญัดงันี้ 

 

หวัข้อหลกัท่ีมุ่งเน้น เป้าหมาย / วตัถปุระสงค ์ ความก้าวหน้าในไตรมาส 1/2568 

กำรจดักำรพลงังำนและกำรลดกำรปล่อยกำ็ซเรือนกระจก 

การขยายการใชพ้ลงังานหมุนเวยีน ขยายโครงการ "Solar Cell Small Site" 
เพื่อขยายจุดตดิตัง้เพิม่เตมิ 

ตดิตามผลงานจากโครงการน ารอ่ง และ
เตรยีมตดิตัง้เพิม่เตมิเพื่อขยายการใช้
พลงังานหมุนเวยีน 

การลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจก เกบ็ขอ้มลู Scope 1 และ 2 
ครอบคลุมทุกส านักงาน 

เริม่ขยายการเกบ็ขอ้มลูไปยงัสาขาเพิม่เตมิ 
เพื่อตอบเป้าหมาย 

กำรพฒันำทกัษะบุคลำกร รวมถึงกำรพฒันำชุมชนและสงัคม 

โ คร งการอบรมพัฒนาทักษะ ของ
พนักงาน 

พนักงานอย่างน้อย 80% ไดร้บัการอบรม
ต่อปี 

เป็นไปตามแผนงาน 
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กำรก ำกบัดแูลและกำรบริหำรควำมมัน่คงทำงไซเบอร ์

การเสริมสร้างวัฒนธรรมการบริหาร
ความเสีย่ง 

จัดกิจกรรม Let’s Talk About Risk และ
ลอ้มวงคุย ครอบคุมทัง้องคก์ร 

จดัเวริก์ชอ็ปในทุกแผนก 

การเสรมิสรา้งความมัน่คงทางไซเบอร์ อบรม ISO Awareness ครอบคลุมทัง้
องคก์ร 

เป็นไปตามแผนงาน 

ผลส ำเรจ็ท่ีส ำคญั 

   ขยายการใชพ้ลงังานหมุนเวยีนตามแผนทีก่ าหนด 

   อตัราการเขา้รว่มอบรมของพนักงานเพิม่ขึน้จากช่วงเดยีวกนัของปีก่อน 

   เสรมิความเขม้แขง็ของการก ากบัดแูลและการบรหิารความมัน่คงทางไซเบอรแ์ละขอ้มูลใหไ้ดต้ามมาตรฐานสากล 

บรษิทัฯ ยงัคงมุ่งมัน่ในการ เพิม่การใชพ้ลงังานหมุนเวยีน ขยายขอบเขตโครงการ CSR และผลกัดนันวตักรรมเพื่อควำมยัง่ยืนใน
ระยะยำว เพื่อสรา้งผลกระทบเชงิบวกต่อเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้มอย่างยัง่ยนื 

 

 


